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Crediti ECM

L’iniziativa ¢ inserita nel percorso regionale per I'attivazione dei crediti ECM.
Per il rilascio dell’attestato e attribuzione dei crediti suddetti € necessaria la
frequenza del 90% delle ore totali del percorso, il superamento delle prove di
apprendimento se previste e la compilazione del questionario della Qualita
Percepita on line, entro 14 giorni dal termine dell’edizione. I.’evento rientra
nel Piano annuale della Formazione del’AOUC.

1l Questionario della Qualita Percepita é reperibile dal termine
dellevento in MyTOM>Sondaggi e Questionari. Deve essere
effettuato entro 14 giorni dal termine dell’evento

Trattamento dati
Consulta 'informativa sul trattamento dei dati sul sito www.aou-
careggi.toscana.it nella sezione Formazione>Corsi e Convegni

ID PROVIDER ECM 903
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PRONTO SOCCORSO E OSSERVAZIONE BREVE E INTENSIVA:
MODALITA OPERATIVE PER I’ATTUAZIONE DEL PIANO DI
EMERGENZA PER IL MASSICCIO AFFLUSSO DI FERITI

Comnnita di apprendimento o di pratica

Area formativa: Obiettivi formativi di processo
Obiettivo formativo nazionale di riferimento
Appropriatezza delle prestazioni sanitarie nei LEA. Sistemi di valutazione, verifica
miglioramento dell’efficienza ed efficacia

1 EDIZIONE
dal 26/04/2024 a1 29/11/2024

per un totale di 30 ore di formazione

Sede: Pad. 12, Pronto Soccorso
Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi
Largo G.A. Brambilla, 3 —

Firenze

PRESENTAZIONE DELL’EVENTO

Tenuto conto del naturale processo di turn over di personale rilevato negli ultimi mesi in
Pronto Soccorso e del fabbisogno formativo rilevato tramite la somministrazione di un
questionario anonimo, alla luce delle risposte ricevute nel questionario in cui I’83% dei
rispondenti ha riferito di non avere conoscenze adeguate rispetto ai piani di emergenza, ¢
emersa la necessita di migliorare la conoscenza da parte del personale di Pronto Soccorso e
all’Osservazione Breve e Intensiva, dei piani aziendali di emergenza, quali PEIMAF e NBCR.
Inoltre, si ¢ reso necessario lo sviluppo di una procedura interna che permetta di definire
spazi, ruoli e risorse materiali per attuare la procedura PEIMAF aziendale.

Obiettivi generali del percorso

Al termine del percorso formativo,i discenti avranno sviluppato una bozza di
procedura che consenta di definire e strutturare gli elementi necessari a garantire ’attuazione
di quanto previsto dal Piano di Emergenza per il Massiccio Afflusso di Feriti, per il Pronto
Soccorso e 'Osservazione Breve e Intensiva.
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Programma

Nel periodo 26.04.2024 — 29.11.2024 ogni partecipante svolgera n. 30 ore di
Formazione individuale, organizzate in riunioni multi-professionali finalizzate alla
stesura di una procedura che consenta di definire gli elementi attuativi necessari a
garantire 'attuazione del Piano Emergenza Interno per il Massiccio Afflusso di Feriti
migliorando le attivita di Pronto Soccorso.

I'lavori di gruppo verteranno sui seguenti argomenti:

e Revisione della letteratura e delle Linee guida relative ai piani PEIMAF
e rispettivi percorsi nei Dipartimenti di Emergenza;
e Condivisione attraverso incontri multi-professionali per la definizione

di tempi, spazi, ruoli e risorse materiali da impiegare in fase attuativa
durante un PEIMAF.

Al termine del percorso, il gruppo presentera una bozza di Procedura/PDTA ad uso
interno al Pronto Soccorso finalizzata ad attuare la procedura PEIMAF aziendale,
utile per fronteggiare una Maxi Emergenza, mantenendo gli stessi standard
assistenziali al fine di ridurre il tempo di “Confusione” che si verifica inevitabilmente
durante eventi inattesi, comportando una sproporzione tra “domanda e
offerta” (numero di feriti vs risorse disponibili). Pertanto, il fine ultimo di tale
procedura risulta essere il passaggio da una situazione di caos a una ottimizzazione
delle risorse e gestione quanto piu organizzata possibile dell’emergenza in atto.
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Docenti
Guglielmo Nappini, Infermiere, AOU Careggi, Firenze, Italia
Cosimo Caviglioli, Dirigente Medico, AOU Careggi, Firenze, Italia
Giusi Piccinno, Dirigente Medico, AOU Careggi, Firenze, Italia

Informazioni sullo svolgimento dell’evento

I gruppi di lavoro potranno riunirsi in presenza e/o in collegamento online in
aggiornamento obbligatorio.
La modalita di partecipagione ad ogni incontro deve essere una sola.

La partecipazione sara registrata:
- foglio firma entrata uscita, se in presenza,
- dal software utilizzato per il collegamento, se online.

Per il collegamento online, il discente deve essere identificabile con Nome e
Cognome. Qualsiasi altro identificativo non sara registrato.

Il link per il collegamento sara inviato tramite avviso direttamente dal
gestionale TOM.

Per il riconoscimento delle ore formative DEVE essere effettuata la timbratura in

Aggiornamento Obbligatorio in sede se in presenza.
VDC/DAD da WHR TIME se in collegamento online con Iinserimento nelle

note: corso formazione

Per Pacquisizione dei crediti ECM, ogni discente dovra essere presente per
almeno il 90% dell’evento, effettuare le prove di apprendimento previste, compilare
ed inviare il Questionario della qualita percepita online, reperibile su
MyTOM>Sondaggi e Questionari. entro 14 giorni dal termine dell’evento
La mancanza di uno solo di questi requisiti comporta la non
assegnazione dei crediti ECM previsti
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